Welcome Patterns

Theorie und Praxis

Melzai (sie), nhanooq (er)



Wer wir sind ﬂ\
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Hat jede*r die selbe Bildung im Chaos Uber das ﬂ\
Chaos? L0 5—0—"d

'Kommunikationskanale > .
Hackerethik

(Zugang ahnlich aufwendig?j
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Exkurs: Typen von Gruppen ﬁ\
Adaptiert von Laloux u

Evolutionare Org.

* Netzwerk von Hierarchien
* Entscheiden kann theor. jede*r
* Ricksicht auf introvertierte etc.

Konsensorientierte
Org.

* Familien

* Konsensorientiert

* Diskussion auf Augenhthe

* Entscheidungen gemeinsam

Machtorientierte Org.

 Mafia
* Machterhalt
e Die starkste/ lauteste Person bestimmt

Traditionelle Hierarchie
* Militar, Kirche
« Rangfolge durch AuRerlichkeiten

Erfolgsorientierte Org.

» Aktiengesellschaften
* Optimierend
» Ziele setzen, erreichen



Exkurs: Dynamiken in Gruppen

“Tuckman Cycle”

Adjourning
Performin .
J Forming
Norming Storming
* Konflikte brechen aus * Bildung von Cliquen
* Regeln entstehen » Konflikte bauen sich auf

https://wiki.hasi.itt Welcome_Patterns




A

Eigenschaften des CCC nach Laloux

Evolutionére Org. Mggg;g”gr‘nt"'ig‘rte Org.

© Congress-Orga * ,Wer macht hat recht!”
« ,Du darfst alles machen,

aber sag‘ Bescheid.”

Traditionelle Hierarchie

. -  CERT
Konsensorientierte * Hoodies, Sticker, Laptop-Typen
Org.

* Pleeenum Erfolgsorientierte Org.
* Congress-Orga e Tschunk-Produktion
* CCC als Familie » Optimieren wir die AuBenwirkung??
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Welcome Pattern ﬁ\

* Anleitung zur Integration von Neuankdmmlingen

* Implizites Wissen und Barrieren explizit machen.

— Gibt Neulingen eine Hilfsleine

— Hilft dem Chaos uber Barrieren und deren Notwendigkeit zu reflektieren.
 Welcome Pattern kbnnen sortiert werden in

- Erster Besuch von Neuen

- Zw. dritten und flunften Besuch der Neuen
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Erster Besuch | ﬁ\

Open Door Pattern Nick Pattern
I It NI

Willkommenskiste Pattern
Greeting Pattern —

Guided Tour Pattern
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Erster Besuch Il ﬁ\

Conspiracy Pattern Non-profit Pattern
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Weitere Besuche = tieferer Einstieg ﬁ\

Knowledge Pattern ? Resources and infrastructure
, Pattern

Integrationskiste Pattern

Participation Pattern “/(L,} Space Building

Empowerment Pattern \ \ \ r Pattern

oS O o
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Weitere Besuche: Feedback und Werte ﬂ\

Feedback-pull Pattern Boundary Check Pattern

Integration Pattern

QQ e z //"p¢
= > a /¥ Q)
J
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Wie ist das Chaos strukturiert?

~300 Haecksen
+ 12 Hite °© 5

@ :
« > 15 Orga-Haecksen (griin O ) /
J i T~ 4

» Zuféllig ausgewahlte sowie SN S
freiwillige Azubi-Orga- o O eﬂ; O.O
Haecksen (hellgriin) o0 ﬂ" .

« Monatliches 0 o Q. -

/
Plaudermumble o o / O

* Beitritt nur durch vorheriges o O

Gesprach © O =
© o ©
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Wie ist das Chaos strukturiert?

Hamburg

 ~160 Mitglieder
* 5 V-Mitglieder
1 Hackspace

> 6 Gruppen (CmS,
Cryptoparty, CTF,
Geekfem, Bastler,
Junghackertag,
Podcaster, ...)

* 1x Monat OpenChaos
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Wie ist das Chaos strukturiert? ﬁ\

,Im Hafen ist das Schiff sicher, aber daftr wurde es nicht gebaut.”

Die Szene, vielfaltig, dezentral,
~ +500 Leute

@35' <3Sie. V., Erfa, ~ 11 HerzSis
“  chaos- S|egen de

_ HaSi e. V., gemeinnitzig, ~ 60 HaSis
" hasi.it

////

'l_'l _

\

\‘7

\\\\
II

\
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Warum Welcome Patterns ﬁ\
in Siegen? Sasl>

,Im Hafen ist das Schiff sicher, aber daftr wurde es nicht gebaut.”

@ Chaos, Zwietracht, Verwirrung,
Burokratie, Nachwirkung

Bauleute: Besserer Umgang, bessere
Methode, bessere Ruinen?
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Einflihrung der Welcome Patterns
In Siegen
* Probleme
- Grol3e, Breite, Tiefe

- Kennen, Vernetzen, Unterstutzen
- Gemeinsame Projekte und Pressearebeit

— Finanzen und Ausstattung
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Warum Welcome Patterns
Im HerzSi?

34c3: Keine Haeckse in Siegen

Haecksen.org gefragt

- Nicht erzwingbar, aber...

- Welcome Patterns empfohlen
Welcome Patterns

- Gelesen und nachgedacht

- Antwort auf fundamentalere Fragen?

https://wiki.hasi.itt Welcome_Patterns
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Einfuhrung der Welcome Patterns ﬂ\
Im HerzSi Sasl>

’ HerzSi o=
f @BSI

(

=
9_ chaos-siegen.de

A
7% Hodge-Podge
A
)} § 8 : _
Cioj Chaos Veranstaltungen %Q Arbeitstreffen ‘Rﬂ% Oktionen

e @ e 2 2

o2
<7 N

. Wellnesstreffen

|

A )
" NeusSi
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Warum Welcome Patterns
Im HaSI?

s

\\N
=
N

QA

Autochtone: Eingespielt, Gelangweilt

(D

NeuSis: Unsicher, Verloren _

N

M)

=1 \Welcome Pattern

Bauleute: Vernetzen. Verstehen. Verbessern
Schiffe: Willkommen heifden » Mehr Power fiir Projekten

Hafen: Mehr Beitrage » Grol3artigere Raume
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Einflihrung der Welcome Patterns
Im HasSi

e

* Lightning Talks
— Vorstellung der Patterns /////////////
- Einladung zum Anpassen

N

':
S

* Schrittweise Umsetzung — Bisher:

- Hackspace-Tour, Willkommenskiste mit Wundertiten
- Analog ausgedruckt, verteilt, mit RFC
— Digital ins Wiki gelegt
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Einfuhrung der Welcome Patterns ﬁ\

Im HaSi [ 05—~ d 4
. : : _ p «
Schrittweise Umsetzung — Ausstehend: %-:-‘:_%%
— Open Door Pattern InfoGrafik (@mullana) o

- Alle Pattern als ein grof3es Poster an die Wand

- Veranstaltungen NeuSis

* Coding Yolo, Coding Dojo, Lockpicking, Mario Kart, Werwolfe, “All creatures
welcome” Screening, Lightning Talks / Open Hack...

- “Tore zum HaS/1”
- Feedbackschleife auf Plenum-Ebene
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Mitwirkende ﬁ\

* Melzai, mapc, mimi, slightly, waldwesen, shantalya, mullana (Haecksen)

 Tuwat Gruppe “Bildung”
 nanooq (Chaos Siegen)
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Fazit

Welcome Pattern helfen beim Definieren der Werte und der Zugange.
Uberlegt euch, was eure Werte sind.
Uberlegt euch aktiv, was ihr den Menschen mitgeben wollt.

Lasst die neue Person nicht hangen.

- ,Wie heil3t du?”

- ,Was bringt dich hierher?”

- ,Was im thematischen Bereich des Chaos interessiert dich momentan besonders?”
- ..und dann gebt der Person einen Tipp, wer sich flr das Thema auch interessiert.
Stellt euch diese Fragen ab und an auch selbst.

haecksen.org chaos-siegen.de
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